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202-DGDA-N° #Q

Despacho del Viceministro(a

| p cacion Universiteria, Cienciay Tecnologia | para la Educacién y Gestién Lmvmmna

Caracas, | Q(a 3 /Q0(7

Ciudadana

Dorys Suarez

Directora del Instituto Universitario de Aeronauuca Civil “May. (Av.) Miguel Rodriguez”
Su despacho.-

El Despacho del Viceministro de Educacién y Gestiéon Universitaria del Ministerio del
Poder Popular para la Educacién Universitaria, Ciencia y Tecnologia (MPPEUCT), a
través de la Direccién General de Desarrollo Académico, de acuerdo a lo establecido en
los articulos 37, 38 y 39 de la Ley Organica de Educacién, los articulos 9 y 12 del
Reglamento Orgénico del MPPEUCT vy,

visto:

1. que el Consejo Directivo del Instituto Universitario de Aeronautica Civil creé la
instancia para la coordinacién, divulgacién e investigaciéon del proceso de formacién
permanente del docente,

visto:

2. que el Comité de Formacién Permanente del Personal Docente y de Investigacion
del Instituto Universitario de Aerondautica Civil cumplié con la formulacién v disefio del plan
institucional de formacién permanente del docente,

visto:

3. que el Consejo Directivo del Instituto Universitario de Aeronautica Civil aprobé el
disefio del pan institucional de formacién docente

visto:

4. que el plan institucional de formacién permanente del docente cumple con los

lineamientos emanados por este Despacho,

lapso de dos (02) afios.

<
Msc. Lisbehet Dubra rcatty Sequera
Directora General (E) déDe o Académico
Designada segtin Resolucién N° 146, de fecha 27 de noviembre de 2017
publicada en la Gaceta Oficial d€'la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 41.289 de fecha 29 de noviembre de 2017

MPPEUCT/DVGEU/DGDA/HR/AER/LT/TP.-

Av. Universidad. Esquina EI Chorro. Torre Ministerial. Teléfonos: (58212) 5557401 al 10. Fax: (58212) 5557536
Caracas — V& la. http://www.mpp gob.ve. Correo electronico: usuario@mppeuct.gob.ve
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APROBACION DEL PLAN POR CONSE]JO DIRECTIVO

Gran

d‘m-m rluBoIlvariano bk eon

e Venezues Tracs guvte Imnnnou Avmissce O ezvala

MINUTA N° 002

[ NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: Aprobacian del Plan de Formacin para &l persandl que ejecuta fundones de
docencia.

FECHA: 26022019
HORA: 01:00 pm

LUGAR: Sala de Reuniones

REUNICM CONVOCADA POR: Consajo Directhvo

Tema de 13 Agenda: Plan de Formacion Penmanente del Persoral Docente y de Investigacdn cel IUAC |
2019-2020

Motivo: Agrcbacion del Plan de Formaoidn para & parsonal gue eeouta funciones do cocencia,

Puntos Tratados:

Aprebacdn o Plan de Farmacién para @l perscnal qua mjecuta funcones de docsncia,

ADUERDOS: Fl Corsepp Droctrna, segin Acs 005 de fecha 26/02/2019, accedd aprobar & Pan de
Farmacidn Permanente del Persanal Docente y de [mveshigaccn del IUAC 2019-2020

. ECCiaN
ABG. oomsx o PER
Directora (E) del Instit itario de Aeronautica Civil
May. (Av.) Miguel Rodriguez

Resobucion N* 595 de fecha 05/10/2018
Publicado en Gaceta Oficial N* 40,266 de fucha 14/10/2015

T podemos aptar entre vencer o moris. Tecesanio 8 oencer
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FORMACION DEL COMITE DE FORMACION PERMANENTE DEL PERSONAL
DOCENTE Y DE INVESTIGACION DEL IUAC EN CONSEJO DIRECTIVO NUM

Ciobiaesmo Botvariano | | (S JarEs
Pk 7, ! : ML
tex \erw 2 } v ~ A

Maracay, 21 de noviembre de 2018
Acta

Por disposicidon de lz cudadana Abg. Donls Sudvez, Directora del Instituto

Unwersitario de Aeronzutica Civil [IUAC) May. (Av.)" Miguel Rodriguez”, v

previa autonzacion del Consejo Diractive sequn Acta 015 - 2018

ACUERDA: Con raspedio sl punto tratado an este Consejo, se decide
designar como miembros, y colabaradores del Comitd de Formacidn Permanente
del Personal Docente y de investigacion del |UAC, con sus respectivas

responsabilidadas al siguiente parsona!

Msc. Yanina Marin C.1 3.821.327 (Coordinadora del Comité)
Dr. D'Alfrado DiCristofaro  C.1: 7.209.969 (Secratario del Comité)
Dra. Ralza Romero 1. 7.025.429 (Docanls Miembro)

Msc. Anyclina Mujica Cl: 8488457 (Docante Membio)

Msc. Rosana Maldonado  C 1 16,266,153 (Docente Maembra)

Msc. Juana Suarez C.I: 8650.520 (Docente Colabarador)
Esp. Libia Garcia C.1:9.187.327 (Docenta Colancrador)

Es todo, sirvase cumplir con @s gestionss s a dicno Comie a partir

de la presents fecha,

Directora (E) del Inst
May. (Av.) Miguel Rodriguez
Resoluckda §° 595 de techa 05/10/ 2015
Pubilcade an Gaceta Ocial 18* 40,766 de feche 14/00/201%

{0

K. Pn_m;pal de B Castailn, Parceia 424, Carreters Macwnal Maracay - Charond, 0. Aragua, Teléfonos:
0243 - 2425625 - 2422053
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INTRODUCCION

En estos tiempos de avanzada en materia educativa para el sector universitario y
en el contexto de la transformacién universitaria inmersa como politica de Estado que
lidera el Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria, Ciencia y
Tecnologia (MPPEUCT); el Plan de Formacion Permanente del Personal Docente y de
Investigacion del Instituto Universitario de Aerondautica Civil (IUAC), se adecua a los
lineamientos establecidos por el Sistema Nacional de Formacién Permanente del
Docente Universitario (2013), con el fin de continuar mejorando la praxis educativa
de los docentes como eje fundamental para la transformacion del individuo y de la
sociedad, de la cual también forma parte sus estudiantes como actores involucrados
en el proceso de aprendizaje desde una visiébn humanista, constructiva y social,
contribuyendo asi a la generacion de practicas pedagégicas e investigativas,
innovadoras, participativas y pertinentes a la realidad sociopolitica y socio productiva
del pais.

En este sentido, el Plan de Formacion Permanente de los docentes del Instituto
Universitario de Aerondautica Civil, estd dirigido a garantizar la formaciéon de su
comunidad académica desde un enfoque integral, humanista y social, en concordancia
con el desarrollo de su Programa Nacional de Formacion en Aeronautica Civil (PNF-
AC). Para tal efecto, el IUAC plantea planes especificos para la formacién de su planta
académica a fin de contribuir en el desarrollo de propuestas que se aproximen a dar
soluciéon a problemas y desafios de desarrollo humano y socio productivo del
territorio en sus areas de influencia: aer6dromos, servicios aeronauticos, capacitacion

y formacion, entre otros.

11
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JUSTIFICACION

La accion docente requiere de multiples y muy variadas competencias
profesionales que se van desarrollando a lo largo de la vida profesional, por tal motivo,
todo sistema de formacién deberia dar respuesta a cada docente en cada momento de

su desarrollo profesional.

El siglo XXI es un desafio, producto de la volatilidad de los nuevos retos y
desarrollos que experimenta el mundo cientifico tecnolégico, de aqui surge la
necesidad de posesionarse de nuevos saberes y adaptacion a la tecnologia como una
estrategia que el docente debe asumir, como herramienta fundamental para poder

absorber los cambios y transformaciones que experimenta el area educativa.

Para tales efectos, el sistema educativo venezolano ha venido experimentado
transformaciones profundas producto de los cambios sociales, tales transformaciones,
estdn impactando los procesos educativos, en especial los procesos de ensefianza que
se emplea con los estudiantes, quienes exteriorizan una vision muy diferente de
percibir el mundo en comparacion con la formacién que exhiben generaciones de
docentes, que en su mayoria provienen de instituciones de formacion tradicionalista,
excluyente, centrado en la accion docente y en el aula y aislado de la realidad social.
Tal situacion, hace necesario avanzar en la transformacioén de un modelo de educacién
universitaria excluyente, realizando una modificacion primordial de las estructuras
académicas, pedagogicas y filosoficas, con especial acento en la formacion de un
Profesional Integral, con sentido ético, humanistico, con visién social en el ejercicio de

su actividad profesional.

La Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, parte de un estado
democratico, social de derecho y de justicia, comprometido con el progreso integral
que los venezolanos que aspiran un desarrollo humano y una calidad de vida digna. En
su Articulo 2, la Constitucion establece que la educacién es un derecho humano y un

deber social fundamental. En este sentido, se persigue dotar a los ciudadanos y

12
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ciudadanas de suficientes herramientas en valores y principios que capaciten en fines
éticos y morales, al profesional universitario para el proceso de transformaciéon y
cambio social. Por otra parte, la Ley Organica de Educacion (LOE) presenta los
principios y valores que deben seguir todo proceso educativo, siendo entre otros: “la
democracia participativa y protagonica...” (Articulo 3), la responsabilidad social, la
igualdad...la sustentabilidad del desarrollo...” y “como valores fundamentales: ..la
convivencia arménica en el marco de la solidaridad, la corresponsabilidad, la
cooperacion, la tolerancia y la valoracién del bien comun, la valoracién social y ética
del trabajo...”. Tales preceptos establecidos en la LOE, coadyuvan al impulso de la

transformacién educativa y al fomento de la participacion ciudadana para la

consecucion de los fines de maximo interés colectivo en el area educativa.

En aras de lograr la transformacién universitaria, nace la “Misién Alma Mater” que
persigue la transformaciéon del modelo de universidad tradicional excluyente, en un
modelo de académico que garantice la participacion de todas y todos, la difusién del
conocimiento, el cardcter humanista, comprometido con la inclusion y la
transformacion, y vinculado con los procesos de formacion, investigacion y desarrollo
tecnoldgico dirigidos a impulsar el alcance de los proyectos estratégicos de la nacion
articulados institucional y territorialmente en funcién de las lineas estratégicas del

Proyecto Nacional Simén Bolivar.

En el “Segundo Plan Socialista de Desarrollo Econémico y Social de la Nacién 2013-
2019”, la educaciéon universitaria juega un papel fundamental, especificamente el
objetivo 1.5, esta orientado a desarrollar las capacidades cientifico-tecnolégicas
vinculadas a las necesidades del pueblo, concretamente el numeral 1.5.1.4. indica:
“Impulsar la formacién para la ciencia, el trabajo y la produccién, como soporte para
el avance de la revolucidn cientifica y tecnoldgica, a través de la formaciéon que vincule
la ciencia y la tecnologia con la produccién y el trabajo en formas organizativas y de
construccion del conocimiento cientifico y su difusién desde lo colectivo, asi como
desde las diferentes instituciones y organizaciones del Sistema Educativo Nacional”,

este objetivo, demanda de un docente con formacién permanente, actualizado y con la

13
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actitud necesaria para forjar excelencia académica, es decir, docentes creadores de un
nuevo pensamiento humanista y orientados hacia la innovacién y creatividad,
haciéndose necesario la creacidon del Sistema Nacional de Formacion del Docente
Universitario (SNFDU) y asi generar, los cambios necesarios en la concepcion de los

roles y nuevos paradigmas en el proceso educativo universitario.

En el proceso de democratizaciéon para el acceso a la educacidon universitaria y
dinamizar el desarrollo endégeno en busca de potenciar las capacidades internas de
una regién o comunidad local; es importante que los actores de influencia del
territorio impulsen la apropiacién social de conocimientos para la transformacién y su
atencién a las necesidades territoriales, de modo que puedan ser utilizadas para
fortalecer a la comunidad universitaria de adentro hacia afuera, teniendo siempre
presente que el sector aerondutico se encuentra diseminado en todo el territorio
venezolano. Por ello, serd importante identificar las necesidades y potencialidades en
su ambito de influencia, en funcion de articular las funciones sustantivas que presenta
el Instituto Universitario de Aeronautica Civil (IUAC) en pro del desarrollo sustentable
tanto territorial como local que permita apreciar algunas areas de desarrollo
relacionadas con el medio ambiente, la seguridad operacional, la ciencia y la

tecnologia, factor humano, formacién técnica, entre otras areas.

En este sentido, el Plan de Formacion Permanente de los docentes del Instituto
Universitario de Aeronautica Civil, estd dirigido a garantizar la formacion de su
comunidad académica desde un enfoque integral, humanista y social, en concordancia
con el desarrollo de su Programa Nacional de Formacion en Aeronautica Civil (PNF-
AC). Para tal efecto, el IUAC plantea planes especificos para la formacién de su planta
académica a fin de contribuir en el desarrollo de propuestas que se aproximen a dar
soluciéon a problemas y desafios de desarrollo humano y socio productivo del
territorio en sus areas de influencia: aer6dromos, servicios aeronduticos, capacitaciéon

y formacion, entre otros.

14
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En la actualidad el IUAC, en su proceso de consolidacion como una instituciéon
universitaria de excelencia, ha programado acciones cdénsonas con el quehacer
universitario para fortalecer su planta docente hacia aquellos elementos necesarios
para lograr su calificacion a futuro de universidad, proporcionando como resultados la
elaboracion del Reglamento sobre Escalafon de los Miembros Ordinarios del Personal
Docente y de Investigacidn, y de un trabajo exhaustivo para la Categorizacion Docente

y posterior evaluacion por parte de las autoridades de MPPEUCT.

Como complemento a estas acciones, y a fin de conocer las necesidades de
formacién académica de los formadores, se realizé un diagndstico para determinar los
niveles académicos para abordar los diversos componentes sustantivos de cambio y la
pertinencia de los programas, que permitan orientar su formaciéon no solo hacia la
necesidad de actualizacién y perfeccionamiento de la docencia, sino en desarrollar e
internalizar su rol de investigador y de creador de conocimientos y saberes

pertinentes al Programa Nacional de Formacion en Aeronautica Civil (PNF-AC).

15
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A continuacidn, se presenta los resultados del diagnostico:

Cuadro1 Resultado de Diagndstico de Necesidades

CANTIDAD
TECNICOS SUPERIORES 53
DOCENTES/ LICENCIADOS/ INGENIEROS 35
DOCENTES CON COMPONENTE DOCENTE 18
CAPACITACION DOCENTE Todos los TSU
DOCENTES CON ESPECIALIDAD 6
DOCENTES CON MAESTRIA 17
DOCENTES CON DOCTORADO 4

Como resultado del diagndstico de necesidades desde la caracterizacion,
revelan un alto porcentaje del personal docente del Instituto (71%) con necesidades
de continuar con su desarrollo académico y profesional, para lo cual se requiere
establecer los mecanismos de comunicacion, acuerdos y convenios institucionales que
permitan atender esta demanda. De esta manera, al elevar el nivel académico de
nuestro personal docente y de investigacion, se garantizaria una mayor efectividad en
cuanto al alcance de formacion, al contar con el Personal docente y de investigaciéon

con altos estandares de formacion y capacitacidn.

OBJETIVOS

Objetivo General

Promover la formacidn y actualizacion del Personal Docente y de Investigacion del
Instituto Universitario de Aeronautica Civil Mayor (Av.) “Miguel Rodriguez”, con la
finalidad de consolidar la vision integradora de las diferentes dimensiones que

componen el Sistema Nacional de Formacién Permanente para el desarrollo del

16
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2 Instit rsitario

Programa Nacional de Formacion en Aeronautica Civil (PNF -AC), con la premisa de

excelencia educativa, vinculado a los planes de desarrollo de la Nacion, el Plan de la

Patria y los objetivos estratégicos de la Organizacién de Aviacién Civil Internacional
(OACD).

Objetivos Especificos

Atender las necesidades detectadas asociadas a las funciones que demanda su rol

docente y de investigacion en el nuevo modelo de gestion universitaria.

Promover la formacion socio critica en el personal docente desde el intercambio y

la reflexiéon académica vinculado a la realidad social.

Estimular la conformacién de redes de intercambio académico para el desarrollo

de la funcién docente y de investigacion.

Desarrollar competencias investigativas en los docentes para reforzar sus
funciones en la institucion, en la busqueda de soluciones a los problemas del

sector aeronautico y/o el desarrollo de la innovacion en productos y servicios.

METAS DEL PLAN

Impulsar el desarrollo de la creaciéon intelectual, el desarrollo socio-productivo
tecnolégico, y la vinculacidn social/ comunitaria en base a las lineas estrategias y
el plan de desarrollo de la institucién, brindandole herramientas y capacidades
tedricas y practicas al 60% de personal docente de la Institucién, durante el

primer semestre del 2019.

Fomentar los modos de gestién de las actividades académicas y administrativas al

60% de los docentes de nuevos ingreso, ordinarios y contratados con la finalidad
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de consolidar el nuevo modelo de educacion universitaria a iniciarse a partir del

primer semestre del 2019.

Incorporar a través de convenios interinstitucionales, y durante el segundo
semestre del 2019, el 50% de personal docente ordinario y contratado de la
institucion para la promocion de la formacion socio critica y reflexiva académica
vinculada a la realidad social iniciado en el primer semestre 2019 a la

transformacion universitaria.

Capacitar en forma permanente al 60% de los docentes de nuevos ingreso,
ordinarios y contratados en cursos, talleres, diplomados y seminarios relacionadas

con las 4rea docente y aeronautica durante el segundo semestre del 2019.

Promover la funcién investigativa del 60% de los docentes ordinarios y
contratados para en la busqueda de soluciones a los problemas del sector
aeronautico y/o el desarrollo de la innovacién tecnolégica y servicios durante el

primer semestre del 2020.

FORMULACION DEL PLAN

Cumpliendo con los lineamientos establecidos en el documento rector del Sistema

Nacional de Formacion Permanente del Docente Universitario (MPPEUCT) se presenta

el siguiente esquema contentivo de los componentes del plan:

Esquema 1 Formulacion del Plan

18
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COMPONENTE
DE FORMACION
INICIAL

FORMULACION

DEL PLAN

COMPONENTE
DE FORMACION
PERMANENTE

Instituto Nacional de
Aeronautica Civil

=

=

Formar y actualizar alos docente de nuevo
ingreso, ordinario y contratado de acuerdo a
la naturaleza de la institucidn, encargo social
y dinamica -administrativa que implica el
PNF-AC.

WTITITITITT

NA NA NA N A NN NOA NEA

Estar abiertos a las nuevas tendencias
educativas, aceptando los cambios que
atraviesa la transformacion universitaria, en
conformidad a las necesidades propias de la
institucion universitaria.

COMPONENTE DOCENTE DE FORMACION INICIAL

En este componente se atiende al personal docente de nuevo ingreso, ordinario y

contratado con la finalidad de desarrollar sus competencias como miembro activo y

productivo en la comunidad universitaria.

Se plantea la informacién relacionada con las caracteristicas de especificidad de la

institucion en el d&mbito aerondutico, asi como la administraciéon de sus actividades

docentes y administrativas.

o Objetivo

Capacitar a los docentes noveles, ordinarios y contratados sobre cultura

universitaria y organizacion del IUAC, compartir las visiones de las politicas publicas

tanto para la educacién universitaria y el sector aerondutico, asi como transformar la
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praxis pedagogica en pro de mejorar la calidad de los aprendizajes de los estudiantes

para una comunicacion efectiva entre los pares en la gestion del PNF-AC.

) Dimensiones:
- Cultura Universitaria
-Desarrollo Sociopolitico

-Reflexiones criticas sobre el proceso educativo

Cuadroz Componente Docente de Formacion Inicial

DIMENSION TOPICOS

e Cultura organizacional del IUAC.

e Familiarizacion y compromiso aeronautico

e Programas nacionales de formacion vs carreras.

e Legislativa nacional en materia de educacién

Cultura - S , ,
. o universitaria. Normativas internas del IUAC vy
Universitaria )
desarrollo curricular del PNF-AC.
e Retos para la integracion de las funciones
universitarias.
e (Gestion universitaria. Trabajo colectivo para Ia
gestion universitaria exitosa.
e Politicas nacionales en materia de educacién
universitaria, ciencia y tecnologia.
e Vinculaciéon del transporte aéreo con los planes de
desarrollo econémico y social de la nacién 2013-2019
y 2019-2025.
Desarrollo . i . Lo
. .. e Dimension ética de la educacion, las ciencias y las
Sociopolitico

tecnologias.

e Tecnologia, independencia y soberania nacional.

e Politicas publicas inherentes al sector aeronautico.

e Influencia de la Educacién universitaria en el sector
aeronautico.
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e Didacticas general, especifica y diferencial, modelos
didActicos.
e Evaluacion educativa.

] L. e Planificacion educativa.
Reflexiones criticas

sobre el proceso
educativo

o Estrategia de ensefianzas y aprendizaje.

e Proyecto como eje de formacién.

e Las nuevas tecnologias de informacion y
comunicacion. Ensefianza de las disciplinas mediada
por TIC.

e Tendencias de la formacion del docente en Venezuela.

COMPONENTE DOCENTE DE FORMACION PERMANENTE

Contempla el proceso de formacién continua que se construye en colectivo,
atendiendo a las necesidades de las y los docentes con el propdsito de desarrollar su
carrera como profesionales de la docencia, y a las necesidades de desarrollo que
requiere la Institucién y se relaciona con las areas de conocimiento y del Programa
Nacional de Formacién en Aeronautica Civil (PNF-AC), de igual manera con las lineas

de investigacion y de los proyectos sociointegradores que se desarrollen.

En tal sentido, se orienta hacia el fortalecimiento de potenciar estrategias propias
del proceso educativo, del impulso de la investigacidon sobre la base de la criticidad,
promocion de la actualizacion y el perfeccionamiento profesional en actividades
conexas al ejercicio de la carrera docente, formacion en areas especificas y
especializadas de la aeronautica civil y asi fundamentar, divulgar y ampliar el proceso

de generacidn del conocimiento, saberes, saberes hacedores e investigacion

o Objetivo

Propiciar y potenciar el proyecto profesional de los y las docentes mediante cursos,
diplomados, especializaciones, maestrias, doctorados y post doctorados de acuerdo a

su perfil profesional y a las necesidades asociadas a las funciones que su rol demanda
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en materia pedagogica, investigativa, socio politica y de formacion especializada del

PNF-AC en sus distintas menciones, todo enfocado a las necesidades institucionales.

. Dimensiones:
- Desarrollo Sociopolitico
- Reflexiones criticas sobre el proceso educativo

- Teoria del conocimiento e investigacion
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Cuadro 3. Componente Docente de Formacion Permanente

DIMENSION

Desarrollo
Sociopolitico

Reflexiones criticas
sobre el proceso
educativo

Teoria del
conocimiento e
Investigacion

TOPICOS

La universidad ante los cambios sociales.
Independencia y soberania nacional.
Importancia estratégica de las politicas, planes
y proyectos en el drea transporte y en la
aeronautica civil.

La geopolitica y la aeronautica civil como
seguridad de la nacién.

Fortalecimiento de la plataforma nacional de
tecnologias de informacién y comunicacion.
Caso IUAC.

Estrategias y formas de vinculacién social a
desarrollar tanto por los docentes como por
los estudiantes.

Comunidades y redes de aprendizaje.
Importancia de la innovacién, la practica
reflexiva y ética en la formacidn.

Facilitador Virtual Basico.

Facilitador Virtual Avanzado.

Docencia Universitaria para Profesionales no
docentes.

Nuevas tendencias en investigacion educativa.
Investigacion accion Participante (IAP).

Tipos de investigacién e innovacién que se
desarrolla en area de la aeronautica civil
Redes, centros, comunidades de conocimiento,
investigacion e innovacion.

Pensamiento Critico.

Disefio, implementacion y ejecucion de los
proyectos y planes de investigacidn,
innovacién y desarrollo de la institucion
Dialogo de saberes, investigacion
transdisciplinaria, nuevos paradigmas de la
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cienciay el desarrollo.

Conformacién de grupos/colectivos/equipos

de investigacion en la institucion.

e Polimatia especializada y la innovacioén.

e Redaccion de textos y articulos técnicos,
cientificos y tedricos.

e Formacion de Tutores.

Espacios Permanentes de Estudios Avanzados

Los espacios de formacion avanzada de las y los docentes ordinarios y
contratados de la institucion, estan orientados con el propédsito de construir su
proyecto de formacion como profesional de la docencia vinculado con el desarrollo

de los ambitos desde el punto de vista institucional, comunitario y territorial.

Estos espacios estan constituidos por cursos y diplomados no conducente a
grado académico, asi como, estudios de 4to y 5to nivel (especializaciones, maestrias,
doctorados o post doctorales), asi como de perfeccionamiento profesional en el
ambito aerondutico relacionados con el Programa Nacional de Formacion en

Aerondutica Civil (PNF-AC).

Esta oferta académica sera a través de instituciones de educacion universitaria,
pertenecientes a la Asociacion de Rectores Bolivarianos (ARBOL) como son la UNEFA,
Universidad Nacional Experimental Simén Rodriguez, Universidad Bolivariana de
Venezuela, Universidad Nacional Experimental “Rémulo Gallegos”, Universidad
Politécnica Territorial del Estado Aragua, entre otras, con el fin de promover el
intercambio y apoyo interinstitucional y el fortalecimiento de las capacidades en el

ambito de la docencia, investigacion, innovacién, vinculacién y gestion social.

Estos estudios en el ambito de la educaciéon permanente contribuiran elevar la

calidad del proceso formativo, fortalecimiento y mantenimiento de las competencias
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En este sentido, del diagnéstico realizado desprende la informacién correspondiente a

las oportunidades de formacién en cuanto a Estudios de Posgrado: Especializaciones,

Maestrias y Doctorados para el personal Docente y de Investigacion del instituto, de

acuerdo a los requerimientos de su grado académico y carreras afines, tal como se

especifica a continuacion:

Cuadro 4 Resultado del Diagnostico

UNIVERSIDAD
NACIONAL
EXPERIMENTAL
DE LA FUERZA
ARMADA
(UNEFA)

UNIVERSIDAD
BOLIVARIANA
DE VENEZUELA
(UBV)

UNIVERSIDAD
NACIONAL
EXPERIMENTAL
ROMULO
GALLEGOS
(UNERG)

UNIVERSIDAD
NACIONAL
EXPERIMENTAL
SIMON
RODRIGUEZ

Derecho
aeronautico

e Derecho educativo

e Gerencia
ambiental, de
telecomunicacione
s, social y publica

e Extensidn
universitaria

* Docencia
Universitaria

e Derecho laboral y
administrativo

e Asesoramientoy
consulta educativa

e  Curriculum

e Educacién de
adultos

e Gerencia
educativa

25

Educacion
superior
Tecnologia
educativa
Ciencias
juridicas
Gerencia de
mantenimient
oy logistica
Educacién

Educacién
menciones:
orientacion,
ensefianza de
la matematica,
investigacion y
desarrollo
comunitario
Gerencia
administrativa
Ciencias
administrativas
Ciencias de la
educacion

* Innovaciones
educativas

* Ciencias
gerenciales

# Seguridad,
defensay
desarrollo
integral

e (Ciencias
para el
desarrollo
estratégico.

e Ciencias de
la educacion

e C(Ciencias
administrati
vas

e (Ciencias de
la educacion
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La Universidad Politécnica Territorial de Aragua "Federico Brito Figueroa”, dicta el

Curso de programacién de Microcontroladores PIC en Lenguaje C, inherente al PNF-

AC mencién ETA.

El Instituto Universitario de Aerondutica Civil, dicta en sus espacios de Estudios
Avanzados como parte de la formacién especializada y de vinculacion social con el
area de desempefio aerondutico los siguientes Cursos y Diplomados durante los

periodos académicos intersemestrales:

e Sistema de Seguridad Operacional (SMS)

e Seguridad de la Aviaciéon (AVSEC)

e Mercancias Peligrosas

e Mejoras por Bloques del sistema de aviacion (ASBU)
e Diplomado de Investigacion

e Diplomado en Derecho Aeronautico

e Diplomado en Psicologia Aeronautica

e Diplomado en Medicina Aeronautica

e Diplomado en Transporte Aéreo

Con base a lo antes expuesto, se realiza las siguientes acotaciones:

a) En la actualidad un grueso numero de docentes ordinarios y
contratados, pero todos especialistas dentro de las dreas de
conocimiento del PNF-AC, ostentan el grado académico de TSU en
Aeronautica Civil en su mencién respectiva. Es una necesidad
institucional, que los mismos contintien la prosecucién de los estudios
para la obtencion del grado académico de Lic. o Ing. en Aeronautica
Civil en sus respectivas menciones una vez que se inicie la gestion del

Programa Nacional de Formacidn en Aeronautica Civil (PNF-AC).
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b) La Universidad Bolivariana de Venezuela (UBV) sede Maracay y el
Instituto Universitario de Aeronautica Civil (IUAC), acordaron
mediante Minuta realizar en los espacios e instalaciones del IUAC, la
apertura de los programas Licenciatura en Educacion, Maestria en
Educacion y Doctorado Ciencias para el Desarrollo Estratégico para el
personal docente, administrativo y obrero, y la inclusiéon de talento
humano de otros entes cercanos al Instituto Universitario, que estén

interesados en iniciar sus estudios en algunos de estos programas

hasta la finalizacion de estos estudios.
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Programacion Cuadro 5 Componente Docente de Formacion Inicial

Curso: 60 participantes.
(30 participantes por
sesion)

Componente:
Docente de Formacién Inicial

Numero de semana: 8

Cultura organizacional del IUAC.
. Familiarizacién y compromiso
aeronautico

. Programas nacionales de
formacion vs carreras.

. Legislativa nacional en materia de
educacion universitaria. Normativas
internas del IUAC y desarrollo curricular 3
del PNF-AC. ) ., 24 hrs Semanas (3 2019-1 Por asignar
. Retos para la integracion de las dias)
funciones universitarias.

. Gestion universitaria. Trabajo
colectivo para la gestion universitaria
exitosa.
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. Politicas nacionales en materia de
educacion universitaria, ciencia y
tecnologia.

. Vinculacién del transporte aéreo
con el plan de desarrollo econémico y
social de la naciéon 2013-2019.

2
. Dimension ética de la educacion, 16hrs .
las ciencias y las tecnologias. 3?;2; nas.(2 20191 Por Asignar.
. Tecnologia, independencia y
soberania nacional.
. Politicas publicas inherentes al
sector aeronautico.
° Influencia de la Educacién
universitaria en el sector aeronautico.
. Didacticas general, especificay
diferencial, modelos did4cticos.
. Evaluacién educativa.
. Planificacién educativa.
. Estrategia de ensefianzas y
aprendizaje. 3
* Proyecto como eje de formacion. 24 hrs Semanas 2019 -II Por Asignar.
. Tendencias de la formacién. del (3dfas).
docente en Venezuela
. Las nuevas tecnologias de

informacién y comunicacion. Ensefianza
de las disciplinas mediada por TIC.
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Cuadro 6 Componente Docente de Formacion Permanente

Curso: 60 participantes.
(30 participantes por
sesion

Componente:
Docente de Formacion Permanente

Numero de semana: 26

cambios

e La universidad ante los
sociales.

¢ Independencia y soberania nacional.

e Importancia estratégica de las politicas,
planes y proyectos en el drea transporte y 24 hrs 3 Semanas
en la aerondutica civil. (3 dias)

e La geopolitica y la aeronautica civil
como seguridad de la nacion.

e Fortalecimiento de la plataforma
nacional de tecnologias de informacion y
comunicacion. Caso IUAC.

e Estrategias y formas de vinculaciéon 16 hrs 2 semanas 201911 Por Asignar.
social a desarrollar tanto por los docentes (2 dias).
como por los estudiantes.

e Comunidades y redes de aprendizaje.

e Importancia de la innovacién, la
practica reflexiva y ética en la formacién

e Facilitador Virtual Basico 40 hrs 4 semanas. 201911 Por Asignar.

2019-11 Por asignar

e Facilitador Virtual Avanzado 50 hrs 5 Semanas. 201911 Por Asignar.
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e Docencia Universitaria para
Profesionales no docentes.

200 hrs

5 meses.

2019-11

Por Asignar.

e Nuevas tendencias en investigacion
educativa. Investigacion accion
Participante (IAP).

e Tipos de investigacion e innovacion
que se desarrolla en 4area de la
aerondutica civil

e Redes, centros, comunidades de
conocimiento, investigacion e innovacion

16 hrs

2 Semanas
(2 dias).

2020 -1

Por Asignar.

e Pensamiento Critico.

e Diseno, implementacion y ejecucién de
los proyectos y planes de investigacion,
innovacién y desarrollo de la institucion

e Dialogo de saberes, investigacién
Transdisciplinaria, nuevos paradigmas de
la ciencia y el desarrollo.

e Conformacién de
grupos/colectivos/equipos de
investigacidén en la institucidn.

e Polimatia especializada y la innovacién.

16 hrs

2 Semanas
(2 dias).

2020 -1

Por Asignar.

e Redaccion de textos y articulos
técnicos, cientificos y teoricos.
e Formacién de Tutores.

20 hrs

3 Semanas
(3 dias).

2020 -1

Por Asignar.

31




de Venezuela X Instituto Universitario

de Aeronautica Civil
May. () Woust Rodrigue

>
Gobierno Bolivariano Ministerio del Poder Popular para Instituto Nacional de I UAc
el Transporte Aeronautica Civil }

Estrategias de Formacion a Implementar

Las estrategias de formaciéon son consideras herramientas de apoyo para la
labor docente y adaptativas al contexto particular de las unidades curriculares y al
método de aprendizaje centrado en el sujeto que aprende, de esta manera se puede
crear las condiciones mas idéneas para que los estudiantes se puedan apropiar no
solamente de conocimientos, sino que también desarrollen habilidades, formen
valores y la adquisicion de estrategias (Saber/Hacer/Ser) que les permitan actuar de
forma independiente, comprometida y creadora para resolver conflictos en sus

futuros espacios tanto laboral como profesional.

Para este logro, se incentivan a los docentes a utilizar en sus espacios
académicos y de aprendizaje, herramientas propias de esta generacion de estudiantes
para motivarlos y que puedan desarrollar sus habilidades a partir de sus estilos y los

modos y formas en que aprenden.

Entre las estrategias de aprendizaje sugeridas para el alcance de los objetivos

propuestos se indican las siguientes técnicas pedagogicas para ser implementadas:

Lecturas previas de los materiales para la formacion

Una manera de generar expectativas a los asistentes antes del curso, consiste en
enviarles algo de informacion previa. Puede ser una lectura sencilla o un e-book breve
que esté relacionado con la tematica del curso. La informacién previa debe ser breve y

estar muy bien seleccionada.

Seminarios
Técnica de ensefianza, basada en el trabajo en grupo e intercambio oral de
informacion, utilizada para trabajar y profundizar desde el debate y analisis colectivo

en un tema predeterminado.
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Conversatorio
Reunidn concertada en la que los asistentes son personas versadas en alguna

materia o cuyos intereses les son comunes.

Talleres

Trabajo en grupo con el objetivo de favorecer la participaciéon y el trabajo
colaborativo a fin de desarrollar competencias y habilidades transferibles como
estrategia basica para propiciar la meta de aprender a aprender y que el estudiante

siga aprendiendo después de éste.

Lluvias de Ideas
Estrategia util para formular posibles soluciones. Puede hacerse de manera

individual y después comparar en equipo.

Anadlisis de Experiencias
Busca reflexionar acerca del interés que puede revestir el trabajo con relatos de
experiencias para la formacién continua y visualizar los problemas emergentes de las

actividades de aprendizaje.

Conferencias temdticas

Técnica de exposicién oral de un tema, realizada por un docente o un experto
invitado ante un grupo que incluye diversos recursos didacticos para ser activa, es
usada para lograr objetivos relacionados con el aprendizaje de conocimientos tedricos

o informaciones de diversos tipos.
Demostracion

Estrategia de ensefanza-aprendizaje a través de la cual se explica un proceso o

procedimiento y se muestra, evidencia, o demuestra, como funciona o cémo se opera.
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Anadlisis de Problemas
Método activo centrado en el aprendizaje, la investigacion, la reflexion para llegar a
soluciones, permitiendo la creatividad, el autoaprendizaje, la argumentacion y la toma

de decisiones.

Simulaciones
Tiene el propoésito de realizar practicas andlogas a la que se cumplird en la

interaccion con la realidad en las diferentes areas o escenarios de aprendizaje.

Trabajo Individual y Trabajo en Equipo
Trabajo colaborativo y cooperativo que promueve valores para el alcance de metas

en comun y de su propio aprendizaje.

Estudio de Casos
Se estudia una situacion concreta y se propone al grupo para que individual y

colectivamente sometan el caso para su andlisis y toma de decisiones.

Aprendizaje basado en Proyectos
Método activo que permite una constante reflexion y enfrenta a los estudiantes
ante situaciones reales aplicando herramientas para resolver problemas o proponer

mejoras en las comunidades en donde se desenvuelvan.
Sistema de seguimiento y evaluacion de la aplicacion del plan
En coherencia con el plan de formacion permanente del docente del IUAC, se ha
disefiado un sistema de seguimiento y evaluacion de dicho plan, tomando en cuenta

las necesidades de las titulaciones de los docentes y de desarrollo de carrera

profesional como docente universitario, asi como su integracion y gestion del
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Programa Nacional de Formacidn en Aeronautica Civil, el mismo se realizara a través

de fases:

Fase de sensibilizacion
Incluye todas las acciones dirigidas al conocimiento del plan de formacién
permanente del docente al exponer y reflexionar sobre la necesidad de un cambio

metodoldgico y de organizacion curricular.

Fase de planificacion

Es el momento de elaborar los perfiles académico-profesionales y de los diferentes
proyectos formativos. Se destaca la oportunidad de esta fase para dinamizar equipos,
favoreciendo la explicitacién de una visiéon de futuro compartida y fortalecimiento de

la organizacion y la coordinacion.

Fase de adaptacion

Es necesaria la identificacion de apoyos necesarios para la incorporaciéon o
aplicacion, desde la formacién necesaria para el profesorado hasta la disponibilidad
de recursos metodolégicos y tecnoldgicos, pasando por la organizacién adecuada del

espacio y de los horarios para el nuevo sistema de funcionamiento.

Fase de incorporacion

Se evalua el proceso con la finalidad de regular y mejorar el plan. Es el momento de
contrastar las previsiones para el trabajo académico, de poner énfasis en el
aprendizaje segun los objetivos enunciados, asi como en la autonomia y colaboracién

de los grupos y de aprovechar el feedback sistematica y espontaneamente.

Fase de institucionalizacion
Se debe evaluar el proceso, aplicar indicadores de calidad de la ensefianza y
normalizar las practicas y de los saberes aceptados como mejoras, considerando que

las fases no son etapas consecutivas que se van sucediendo de manera lineal; durante
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todo el proceso se pueden identificar elementos de cada una, y que pueden ir

evaluandose constantemente.

Dicho plan tendra como propésitos los siguientes lineamientos:

Realizar seguimiento a la planificacién, programas y acciones de formacion
desarrolladas, a los fines de proponer mejoras, ajustes y correcciones necesarias.
Analizar y determinar las necesidades y potencialidades para la formacién, que
tienen los docentes del instituto universitario.

Promover el intercambio, cooperaciéon y apoyo intra e interinstitucional, que
faciliten oportunidades de estudios de cuarto nivel en aquellas areas
especializadas que fortalezcan las capacidades institucionales en los ambitos de
docencia, investigacién, innovacién, vinculacién comunitaria y gestién de las y los
docentes de la instituciéon

Elaborar trimestralmente el informe de gestion de la comisién, con los resultados
estadisticos de las acciones formativas desarrolladas, lo que alimenta el informe de
gestion del Area Académica.

Elaborar instrumentos de control interno: Control de asistencia, horario de
permanencia, informes periodicos de actividades internas de la comision, entre

otros que considere convenientes, para ejercer su propia contraloria social.

Ademas de lo antes mencionado, se aplicard como técnica la Encuesta al finalizar

los lapsos de formaciéon y se solicitara valoracién sobre el material didactico,

estructuracion de los cursos o talleres, competencia profesional de los expertos o

especialistas y se incluirad un apartado de observaciones y sugerencias. Igualmente, se

trata de un instrumento breve en el que se evaluara aspecto como la metodologia, los

recursos didacticos y los contenidos a evaluar.

A fin de garantizar el éxito del Plan de formacion se requiere un trabajo progresivo

y permanente. Esto implica la disponibilidad y organizacion de tiempo para el

cumplimiento de las actividades. La comision elaborara una matriz que recogera la
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informacion de los componentes que se van desarrollando; esta informacion sera

suministrada por los facilitadores y responsables de cada dimension.
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